
   پرسشنامه استخدامی
  :مشخصات کلی  -1

  :محل صدور   :شماره شناسنامه   :نام خانوادگی   :نام 
  :نوع معافیت   : وضعیت نظام وظیفه   :تاریخ تولد   :نام پدر 

  :سابقه کار   :وضعیت تاهل   :رشته تحصیلی   :میزان تحصیلات 
  : کدپستی   : شماره ملی 

  :محل سکونت 
  :تلفن تماس 

  :خانواده  مشخصات -2
  :شغل همسر       :میزان تحصیلات همسر       :نام و نام خانوادگی همسر 

    : شغل و سن پدر                             :تعداد اولاد 
  داراي چند برادر و خواهر هستید ؟        آیا والدین با شما زندگی می کنند ؟

  سوابق شغلی -3
  :کنید  سوابق شغلی خود را به ترتیب از آخرین آنها ذکر

  آخرین حقوق دریافتی  تاریخ قطع همکاري  مدت اشتغال  سمت  نام موسسه یا کارخانه  ردیف
            
            
            
            
  :دوره هاي کارورزي -4

  :دوره هاي کار آموزي تحصیلی تان را ذکر کنید

  مدت کارآموزي  تاریخ کارآموزي  مواد کارآموزي  نام موسسه و کارخانه  ردیف
بی نمره ارزشیا

  واحد مربوطه
نمره ارزشیابی 

  دانشگاه
              
              
  وضعیت تحصیلی -5

  :مدارج تحصیلی خود را به ترتیب از آخرین آنها ذکر کنید
  تاریخ خاتمه  تارخ شروع  معدل  نام موسسه آموزشی  مقطع تحصیلی  ردیف

            
            
  گرفته شود؟آیا براي شما اشکالی دارد اگر با محل کار قبلی شما تماس  -6
  آشــنایی شــما بــا کــامپیوتر تــا چــه انــدازه مــی باشــد ؟ بــا چــه زبانهــاي برنامــه نویســی و چــه نــرم افزارهــاي تخصصــی آشــنا هســتید   -7

  و کا رکرده اید؟
  



  اگر در زمینه هاي فنی و علمی ، طرح یا نوآوري داشته اید آن را ذکر کرده و مختصراً توضیح دهید؟ -8
  
  آیا سابقه محکومیت کیفري دارید؟ -9

ــبته  -10 ــه مناس ــد   شــرکت ب ــی نمای ــذ م ــمین اخ ــونده تض ــتخدام ش ــدات اس ــاي تعه ــت ایف ــف جه ــی  ،اي مختل ــمین ملک ــرید تض ــا حاض   آی
  یا سفته و یا چک بدهید؟صراحتاً ذکر نمایید ؟ 

  آیا ممر درآمد دیگري هم دارید؟و یا در آینده قصد دارید شغل دیگري داشته باشید؟ -11
بنابراین صراحتاً اعلام فرمایید که آیـا قصـد ادامـه    در صورت ادامه تحصیل فرد استخدام شونده شرکت با توقف و ضرر مواجه خواهد شد  -12

  تحصیل دارید یا خیر؟
  چنانچه با کارکنان این شرکت نسبت خویشاوندي دارید نام ونام خانوادگی و شغل و محل کار ایشان را ذکر نمایید؟ -13
حتماً حدود مبلغ درخواستی قید شود زیرا شرکت با توجه به محدودیتها و ( ریال می باشد ................................... یزان حقوق درخواستی م -14

  )امکانات خود و مبلغ حدودي اعلام شده شما تصمیم به انجام مصاحبه و مراحل بعدي استخدام می گیرد
  .در استخدام شما اثر مثبتی داشته باشد را ذکر نمایید  سایر اطلاعاتی که ممکن است -15
  

و کاردانی شما بدهنـد معرفـی   دو نفر شخص مسئول که ارتباط خویشاوندي با شما نداشته باشند و بتوانند اطلاعات کاملی راجع به اخلاق  -16
   :کنید 

  تلفن  آدرس  نوع آشنایی  نام و نام خانوادگی  ردیف
1          
2          

  
تعهد می نمایم که به کلیه سوالات این پرسشنامه با درك مفاهیم آن جواب صحیح داده ام و چنانچه پس از .. .......................................اینجانب 

قطعیت استخدام مشخص شود از نظر جسمی و سایر موارد محدودیتی جهت انجام وظایف محوله داشته و اعلام ننموده و یـا خلاصـه هریـک از    
صورت به منزله استعفاي از شرکت خواهد بود و درآن ) چه مادي و چه معنوي ( جوابها روشن شود ضمن تعهد به ایفاي هرگونه خسارت وارده 
  .حق هرگونه ادعایی نسبت به شرکت از اینجانب سلب می گردد

  امضاء
  

  :متقاضی محترم لطفاً در این قسمت چیزي ننویسید 

نتیجه مصاحبه
  

  : مدت کارآزمایشی :                           دستمزد روزانه :                       قسمت                          :       سمت 
  :                  تاریخ مصاحبه                 :                     سمت       :                         نام و نام خانوادگی مصاحبه کننده 

  :یحات توض
  امضاء

مدیرعامل
    

 


